
Programa de Formación de Lideres 
de Seguridad 

Descripción:  
Este entrenamiento esta introduce los conceptos de medición del desempeño de 
seguridad a través de indicadores y como integrarlos a la estrategia corporativa 

Objetivos del curso: 
• Comprender que la desventaja de medir 

accidentes y días perdidos es que el 
desempeño se evalúa sobre eventos 
negativos ya ocurridos. 
 

• La definición de indicadores proactivos 
permite tomar acciones correctivas y 
preventivas antes de que las personas estén 
expuestas a los riesgos. 
 

• Definir los niveles aceptables para el  
desempeño de su compañía, una vez se 
hayan establecido sus objetivos y 
mediciones. 

Dirigido A: 
• Directores 
• Gerentes 
• Jefes 
• Lideres de Área 

 
Metodología 
• Taller presencial con formación teórica y 

practica. 
 
 
 
 

Duración: 4  Horas 
Capacidad: 20 personas 
consultas@asighn.com  
+504 9906-8668 
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Al finalizar este curso, los participantes podrán entender e interpretar las 
mediciones de desempeño de seguridad basado en indicadores. 
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